
 

 
 
Das Altersheim St. Urban in Winterthur-Seen bietet als wichtiger regionaler Arbeitgeber mit ca. 200 
Mitarbeitenden ein familiäres Zuhause für rund 120 Bewohnende. Davon leben 24 in der Pflegeabteilung und 
36 in den Aussenwohngruppen für Menschen mit Demenz – in unserem Zentrum Freitag mit den beiden 
Häusern Annemarie und Haus Margrit. Die Einzigartigkeit unserer Gäste und ihre Wertvorstellungen leiten 
unser Handeln und unser hohes Qualitätsbewusstsein.  
 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir nach Vereinbarung eine aufgestellte Persönlichkeit als:  
 

Mitarbeiter*in Reinigung 50% 
(Montag – Freitag jeden Vormittag) 
 
Ihr Aufgabengebiet: 
 

• Tägliche Reinigung und Pflege der Zimmer unserer Bewohnenden 

• Regelmässige Grundreinigung aller Innenräume 

• Reinigung der Büroräumlichkeiten und Nebenräumen 

• Bedienen von Maschinen und Geräten in der Reinigung 
 
Sie bringen mit: 
 

• Abgeschlossene Ausbildung in der Hauswirtschaft EBA 

• Mehrjährige Berufserfahrung im Unterhalt und in der Reinigung in hygienisch sensiblen Bereichen 
wie Spitälern, Alters- und Pflegeheimen oder vergleichbaren Einrichtungen 

• Empathischer Umgang mit älteren Menschen und ein hohes Mass an Hygiene- und 
Sicherheitsbewusstsein 

• Teamplayer mit guten Umgangsformen und Sozialkompetenzen 

• Dienstleistungsorientiert, unternehmerisches Denken, Flexibilität 

• Sehr gute Deutschkenntnisse (mind. Level B2) 
 
Wir bieten:  
 

• Vielfältiges und dynamisches Arbeitsumfeld in einem kollegialen Team 

• 5 Wochen Ferien 

• Überobligatorische Pensionskasse, Krankentaggeldversicherung sowie weltweiter 
Privatversicherungsschutz bei Unfall 

• Kostenlose Parkplätze, sehr gute ÖV-Verbindungen  

• Mitarbeitervergünstigungen im Restaurant Urban 
 
Interessiert? 
Wir freuen uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen, welche Sie direkt an folgende Mailadresse 
senden können: bewerbung@altersheim-st-urban.ch 
 
Es werden ausschliesslich elektronische Bewerbungen berücksichtigt. 
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