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Assistent/in Gesundheit und Soziales EBA (AGS)

Dein Aufgabengebiet:

Wahrend deiner Ausbildung lernst du Schritt fiir Schritt den abwechslungsreichen
Berufsalltag kennen. Du:

o betreust, unterstitzt und pflegst altere sowie kranke Menschen
arbeitest im Team und Ubernimmst Verantwortung

¢ unterstitzt unsere Bewohnenden bei der Kérperpflege, beim Ankleiden, bei den
Mahlzeiten und der Alltagsgestaltung

o fihrst einfache Gesundheitskontrollen wie Blutdruck-, Puls- und Gewichtsmessungen

durch

lernst, in Notfallsituationen richtig zu handeln

férderst und erhaltst Gesundheit und Hygiene

Ubernimmst hauswirtschaftliche sowie administrative Aufgaben

sorgst fur Ordnung auf den Zimmern, dokumentierst deine Arbeiten und unterstiitzt am

Telefon

e arbeitest nach Anleitung von Pflege- und Betreuungspersonen und bist ein wichtiger
Teil unseres Teams

Der tagliche Kontakt mit unterschiedlichen Menschen erfordert Offenheit, Einfliihlungsvermogen
und Respekt. Du bist bereit, auf verschiedene Lebenssituationen und Bedurfnisse einzugehen.

Weitere Informationen zur Lehre findest du unter https://zag.zh.ch/

Du bringst mit:

Abgeschlossene obligatorische Schulzeit (Sekundarschule C)

Freude am Umgang mit Menschen, insbesondere mit alteren und kranken Personen
Einflhlungsvermdgen sowie Respekt gegenliber unterschiedlichen Lebensweisen
Kdrperliche Gesundheit und psychische Belastbarkeit

Flexibilitat und Verantwortungsbewusstsein

Gute Beobachtungs- und Auffassungsgabe

Freundliche und gepflegte Umgangsformen

Teamfahigkeit, Zuverlassigkeit und Selbststandigkeit

Bereitschaft zu unregelmassigen Arbeitszeiten

Das bieten wir dir:

e Eine abwechslungsreiche Ausbildung mit Einsatzen auf allen vier Wohnbereichen,
verschiedene Praktikas in Wascherei, Reinigung, Kiiche, Service und Aktivierung

o Kompetente Begleitung und Unterstutzung durch engagierte Berufsbildnerinnen und

Berufsbildner

Eine wertschatzende Du-Kultur

5 Wochen Ferien und einen 13. Monatslohn

Ubernahme der Kosten fiir deine Schulbiicher

Teilnahme am Praventionsprogramm «Zackstark — rauchfrei durch die Lehre»

Verglnstigungen im Restaurant Urban (Mittagessen Menu flr 6.-CHF)

Attraktive weitere Mitarbeiterangebote

Uberobligatorische Pensionskasse, Krankentaggeldversicherung sowie weltweiter

Privatversicherungsschutz bei Unfall


https://zag.zh.ch/
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o Kostenlose Parkplatze sowie eine sehr gute Anbindung an den 6ffentlichen
VerkehrUberobligatorische Pensionskasse, Krankentaggeldversicherung sowie weltweiter
Privatversicherungsschutz bei Unfall

e Kostenlose Parkplatze, sehr gute OV-Verbindungen

So freuen wir uns liber deine Bewerbung:
Bitte sende uns deine vollstandigen Bewerbungsunterlagen mit:

Motivationsschreiben

Lebenslauf mit aktuellem Foto

Schulzeugnisse

Arbeitszeugnisse (falls vorhanden)

Multicheck Gesundheit EFZ/EBA (zwingend)

Stellwerktest

Nachweise Uber besuchte Kurse oder Weiterbildungen
Schnupperberichte (falls du bereits Schnuppertage absolviert hast)

Den passenden Multicheck findest du unter:
https://www.multicheck.ch/

Wir freuen uns darauf, dich kennenzulernen und dich auf deinem Weg in die Berufswelt zu
begleiten!

Susanne Olminkhof Karin Besmer
Ausbildungsverantwortliche Ausbildungsverantwortliche
lehrstellen@altersheim-st-urban.ch lehrstellen@altersheim-st-urban.ch

Telefon 052 234 85 08 Telefon 052 234 85 09
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